MMM Geschiftsordnung

Gemeln de Jsam Herforst eV.

Die Mitgliederversammlung hat dem Vorstand durch Beschluss vom 06. November 2024
folgende Geschéftsordnung gegeben:

§ 1 Allgemeines

Der Vorstand in seiner Gesamtheit und jedes einzelne Vorstandsmitglied werden bei der
Geschiftsfithrung die Bestimmungen der Satzung und dieser Geschéftsordnung gewissenhaft
beachten.

Bei Ausscheiden eines Vorstandmitgliedes wird der ihm zugeordnete Aufgabenbereich
kommissarisch, bis zur ndchsten vom Vorstand einberufenden Mitgliederversammlung, von
den iibrigen Vorstandsmitgliedern verwaltet.

§ 2 Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied kann jede natiirliche oder juristische Person werden. Uber den Aufnahmeantrag
entscheidet der Vorstand.

Der Aufnahmeantrag bedarf der schriftlichen Form.

Gegen die Ablehnung des Aufnahmeantrages durch den Vorstand kann der Antragsteller die
Mitgliederversammlung anrufen. Diese entscheidet sodann endgiiltig.

Minderjdhrige miissen zur Aufnahme in den Forderverein die vorherige Zustimmung eines
gesetzlichen Vertreters nachweisen.

§ 3 Rechte und Pflichten der Mitglieder
1) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Bestrebungen und Interessen des Vereins nach Kréften
zu unterstiitzen sowie die Beschliisse und Anordnungen des Vereins zu befolgen.

2) Die Mitglieder sind berechtigt, im Rahmen des Vereinszweckes die
Einrichtungen des Vereins zu benutzen und an den Veranstaltungen
teilzunehmen.

3) Alle Mitglieder haben in der Mitgliederversammlung gleiches Stimmrecht.

Jugendliche sind erst mit Vollendung des 16. Lebensjahres stimmberechtigt.

4) Die Mitglieder sind zur Entrichtung von Mitgliedsbeitrdgen verpflichtet; die

Hohe der Beitrdge sowie deren Félligkeit werden durch die

Mitgliederversammlung bestimmt und in der Geschitsordnung niedergeschieben.
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§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Tod des Mitgliedes

b) freiwilligen Austritt aus dem Verein (Kiindigung)
c) Ausschluss aus dem Verein

Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftlich Erkldrung gegeniiber einem Mitglied des
Vorstands. Er ist nur zum Schluss eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist
von drei Monaten zuléssig.

Durch den Beschluss des Vorstandes kann ein Mitglied aus dem Verein Ausgeschlossen werden,
wenn ein wichtiger Grund vorliegt.

AusschlieBungsgriinde sind insbesondere:

Grobe VerstoBe gegen die Satzung und die Interessen des Vereins sowie gegen

Beschliisse und Anordnungen der Vereinsorgane

Ein ordentliches Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands von der Mitgliederliste
Gestrichen werden, wenn es mit der Zahlung von mehr als einem Jahresbeitrag im Riickstand
ist.

5. unehrenhaftes Verhalten innerhalb und au3erhalb des Vereins.

P

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand.

Vor der Entscheidung ist dem Mitglied Gelegenheit zu geben, sich miindlich oder schriftlich zu
duBern. Hierzu ist das Mitglied unter Einhaltung einer Mindestfrist von 10 Tagen schriftlich
aufzufordern. Die Streichung von der Mitgliederliste ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.

Gegen die Entscheidung ist die Berufung an die Mitgliederversammlung zuldssig.
Sie muss schriftlich binnen drei Wochen ab Erhalt der Entscheidung eingelegt werden.

Die Mitgliederversammlung entscheidet endgiiltig.

Die Beendigung der Mitgliedschaft enthebt das bisherige Mitglied nicht von seinen vor dem
Ausscheiden entstandenen Verpflichtungen gegeniiber dem Verein, insbesondere sind die bis
dahin falligen Mitgliedsbeitrage zu entrichten. Das ausgeschiedene Mitglied hat keinen Anspruch
auf das Vereinsvermdgen.
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§5 Vorstand Stand: Dezember 2024

Der Vorstand 1.S.d. §26 BGB besteht aus 4 Personen

a) 1. Vorsitzender Ingolf Kugel

b) 2. Vorsitzenden Roland Vasquez Guzman
c) Schriftfihrer Dominik Diederichs

d) Kassenwart Gabriele Szommer

Ein erweiterter Vorstand ist moglich, wenn die Mitgliederversammlung dies entscheidet, so
kann der Vorstand noch mit 2 Personen zusitzlich erweitert werden.

e) Beisitzer
d) ein vom Gemeinderat zu bestimmendes Mitglied aus dem Gemeinderat

Aufgabenbereiche des Vorstandes:

Heimat- und Dorfférderung
Kultur und Veranstaltungen
Blrgerdienste

Finanzen

Mitgliederbetreuung
Offentlichkeitsarbeit, Protokolle

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich vertreten jeweils durch zwei Mitglieder des
Vorstandes gemeinschaftlich vertreten.

Die Vereinigung mehrerer Vorstandsédmter in einer Person in unzuléssig.
Der Vorstand fiihrt die Geschéfte des Vereins nach Maflgabe der Satzung

und der Beschliisse der Mitgliederversammlung. Uber seine Titigkeit hat der Vorstand der
Mitgliederversammlung zu berichten.

In den Vorstand kdnnen alle Mitglieder gewéhlt werden, die das 18. Lebensjahr vollendet haben.
Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren
gewdhlt, wobei Wiederwahl zuldssig ist. Er fiihrt die Geschifte nach einer Zweijahresfrist

weiter, sofern eine Neuwahl bis zum Ablauf de Amtsfrist nicht stattgefunden hat.
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Der Vorstand erledigt die laufenden Vereinsgeschifte ehrenamtlich. Uber alle

Verhandlungen, Besprechungen, Sitzungen und Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen, die
von dem Vorsitzenden und einem Beisitzer, bei Verhinderung von einem anderen
Vereinsmitglied zu unterzeichnen ist.

§ 6 Kassenpriifer

Zur laufenden Priifung der Kassen- und Buchfiihrung sowie des Rechnungsabschlusses werden
von der Mitgliederversammlung zwei Kassenpriifer flir die Dauer von zwei Jahren gewéhlt.
Jéhrlich wird ein neuer Kassenpriifer gewahlt

Die Kassenpriifer diirfen nicht gleichzeitig dem Vorstand angehoren.

Die Kassenpriifer haben mindestens einmal jéhrlich eine Priifung vorzunehmen. Ihnen steht
jederzeit die Einsichtnahme sdmtlicher die Kassen und Buchfiihrung betreffenden Schriftstiicke
Zu.

§ 7 Gesamt- und Einzelgeschiftsfithrung

Der Vorstand fiihrt die Geschifte des Vereins gesamtverantwortlich nach einheitlichen
Zielsetzungen, Pldanen und Richtlinien. Unbeschadet der Gesamtverantwortung des Vorstands
handelt jedes Vorstandsmitglied in dem ihm zugewiesenen Aufgabenbereich
eigenverantwortlich, ist aber gehalten, die Bereichsinteressen stets dem Gesamtwohl des Vereins
unterzuordnen.

§ 4 Ausschiisse und Aufgaben,- Verteilung und -Bereiche
Die Aufgabenverteilung innerhalb des Vorstands regelt der Vorstand.

1. Bestehen zwischen einzelnen Vorstandsmitgliedern Meinungsverschiedenheiten tiber
die Abgrenzung der Aufgabenbereiche, so entscheidet der Vorstandsvorsitzende.

2. Die jeweiligen Aufgabenbereiche regeln ihre Angelegenheiten selbst, soweit diese
Satzung nichts anderes bestimmt und das Gesamtinteresse des Vereins nicht gestort
wird.

3. Die Arbeitsbereiche handeln bei Willenserklarungen und bei Abschluss von
Rechtsgeschéften immer nur als legitimierte Vertreter des Vereins. Die Legitimation
erfolgt durch den Vorsitzenden.

4. Notwendige finanzielle Angelegenheiten regelt das Vorstandsmitglied in seinem
Aufgabenbereich. Fiir Anschaffungen gilt eine Obergrenze von 1000€ pro Kalenderjahr.
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Das Aufgabenbereichsvermogen ist Vereinsvermdogen.

§ 5 Koordinierungsaufgabe des Vorstandsvorsitzenden

Die Vorstandsmitglieder unterrichten den Vorstandsvorsitzenden iiber alle wesentlichen
Vorginge und den Gang der Geschifte in ihren Aufgabenbereich. Der Vorstandsvorsitzende
koordiniert die Bereichsbezogenen Vorgénge mit den Gesamtzielen und Pldnen des Vereins.
Er schaltet die anderen Vorstandsmitglieder ein, soweit deren Bereiche betroffen sind.

§ 6 Vorstandssitzungen

1. Der Vorstand trifft seine Entscheidungen grundsétzlich in Vorstandssitzungen. Sitzungen
sollen in der Regel vierteljahrlich stattfinden. Bei Eilbediirftigkeit oder auf Antrag von
zwei Vorstandsmitgliedern ist eine Vorstandssitzung durch den Vorsitzenden unverziiglich
einzuberufen. Vorstandssitzungen miissen stets dann stattfinden, wenn das Wohl des
Vereins es erfordert.

2. Die Festlegung der Termine, die Einberufung und die Tagesordnung fiir
Vorstandssitzungen, die Leitung dieser Sitzungen sowie das Sitzungsprotokoll sind Sache
des Vorstandsvorsitzenden. Ist der Vorstandsvorsitzende an der Teilnahme an einer
Vorstandssitzung gehindert, so wird die Sitzung von dem an Lebensjahren éltesten
anwesenden Vorstandsmitglied geleitet.

3. Jedes Vorstandsmitglied hat das Recht, zu verlangen, dass von ihm benannte Punkte auf
die Tagesordnung gesetzt werden.

4. Die erforderlichen Unterlagen zu den Tagesordnungspunkten sind dem
Vorstandsvorsitzenden oder im Falle seiner Verhinderung dem stellvertretenden
Sitzungsleiter so rechtzeitig zur Verfligung zu stellen, dass eine ausreichende Vorbereitung
des Gesamtvorstands ermoglicht wird. Die Punkte der Tagesordnung einer
Vorstandssitzung, iiber die eine Beschlussfassung herbeigefiihrt werden soll, sind den
Vorstandsmitgliedern durch den Vorstandsvorsitzenden oder den stellvertretenden
Sitzungsleiter unter Beifiigung der erforderlichen Unterlagen spitestens zwei Werktage
zuvor mitzuteilen. Zeitliche Ausnahmen von dieser Regelung sollten nur in
unvorhergesehenen Einzelfdllen vorkommen.

5. Der Vorstand wird nach Moglichkeit seine Beschliisse einstimmig fassen. Ergibt sich in
einer zur Entscheidung anstehenden Angelegenheit ausnahmsweise kein Einvernehmen, so
bestimmt der Sitzungsleiter, ob abgestimmt oder die Beschlussfassung ausgesetzt werden
soll. Bei Aussetzung muss iiber den Tagesordnungspunkt in der ndchsten Vorstandssitzung
ein Beschluss gefasst werden. Beschliisse, die nicht einstimmig gefasst sind, werden im
Protokoll mit dem jeweiligen Abstimmungsverhéltnis kenntlich gemacht. 3 / 4

6. Der Vorstand ist nur beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte seiner Mitglieder
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anwesend ist. Bei der Abstimmung entscheidet die einfache Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorstandsvorsitzenden den Ausschlag. Ist der
Vorstandsvorsitzende abwesend oder verhindert, so ist bei Stimmengleichheit der
Beschlussvorschlag abgelehnt.

Uber Angelegenheiten aus dem Aufgabenbereich eines in der Sitzung nicht anwesenden
Vorstandsmitglieds soll nur verhandelt oder entschieden werden, wenn zu erwarten ist,
dass das Vorstandsmitglied auch in der kommenden Sitzung verhindert sein wird und die
Angelegenheit keinen Aufschub duldet. Das betreffende Vorstandsmitglied ist
unverziiglich iiber die Entscheidung zu unterrichten.

Widerspruch gegen ein Sitzungsprotokoll ist spétestens in der ndchstfolgenden
Vorstandssitzung beim Sitzungsleiter anzumelden, bei Abwesenheit (z.B. bei Krankheit
oder Urlaub) innerhalb einer Woche nach Kenntniserlangung. Der Sitzungsleiter sorgt
gegebenenfalls fiir Protokollberichtigung oder Ergédnzung.

§ 7 Zwingende Entscheidungsbefugnis des Gesamtvorstands

a)

Der Gesamtvorstand beschlieft {iber alle Angelegenheiten, die von besonderer Bedeutung
und Tragweite fiir den Verein sind, insbesondere {iber:

Angelegenheiten, in denen das Gesetz, die Satzung oder diese Geschiftsordnung eine
Entscheidung durch den Vorstand vorsehen,

den Jahresabschluss des Vereins,

Angelegenheiten, die der Mitgliederversammlung vorzulegen sind,

Einberufung der Mitgliederversammlung und Antrdage sowie Vorschldge des Vorstands zur
Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung,

die Entscheidung tliber das Verlangen, eine Beschlussfassung der Mitgliederversammlung
herbeizufiihren nach Fragen der Geschiftsordnung.

§ 8 Ausfithrung der Entscheidungen

Die Ausfiihrung der vom Gesamtvorstand beschlossenen Maflnahmen wird durch die jeweils
zustindigen Vorstandsmitglieder veranlasst und durch den Vorstandsvorsitzenden tiberwacht.
Sofern im Einzelfall eine Geschéftsverteilung noch nicht vorgenommen ist, obliegt die
Veranlassung und Durchfiihrung dem Vorstandsvorsitzenden.

§ 9 Ausschiisse

Der Vorstand kann fiir bestimmte Vereinsaufgaben Ausschiisse bilden, deren Mitglieder vom
zustidndigen Vorstandsmitglied berufen werden.
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Das Vorstandsmitglied ist in seinem Aufgabenbereich verantwortlich und unterrichtet den
Vorstand iiber die Arbeit und Vorschlédge des jeweiligen Ausschusses. 4 / 4

§ 10 Vertretung gegeniiber der Mitgliederversammlung

1. Der Vorstandsvorsitzende vertritt den Vorstand gegeniiber der Mitgliederversammlung. Er
holt die Zustimmung der Mitgliederversammlung in den nach Satzung vorgesehenen
Féllen ein und hélt die Mitgliederversammlung iiber die Lage des Vereins und den Gang
der Geschifte im Rahmen der satzungsgemaBen Berichtspflicht auf dem Laufenden.

2. In allen Angelegenheiten, die fiir den Verein von besonderem Gewicht sind, erstattet der
Vorstandsvorsitzende dem Gesamtvorstand unverziiglich miindlich oder schriftlich Bericht.
Bei Erfiillung dieser Aufgabe wird der Vorstandsvorsitzende von allen
Vorstandsmitgliedern unterstiitzt.

§ 11 Mitgliedsbeitrag

Der Jahresbeitrag betragt derzeit:

15,00€ Einzelperson bzw. 25,00€ fiir Partnergemeinschaft (2 Personen)

Der Zahlungstermin ist jahrlich jeweils zum 01.07.
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§ 12 Datenschutzregelungen

Zur Erfiillung der satzungsmifBen Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung
der Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten tiber personliche und sachliche
Verhiltnisse der Mitglieder im Verein erhoben, verarbeitet und genutzt.

Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DSGVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DSGVO,

- das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DSGVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DSGVO,

- das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Artikel 20 DSGVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DSGVO und

- das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77 DSGVO

3. Den Funktions- und Amtstrdgern in den Organen des Vereins, alles ehrenamtlich und

hauptamtlichen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Titigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiillung
gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugénglich zu machen oder sonst
zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch iiber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus
dem Verein hinaus.

Weitere Datenschutzreglungen zu Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von
personenbezogenen Daten im Verein sind in einer gesonderten Datenschutzordnung
schriftlich niedergelegt. Diese Datenschutzordnung kann vom Vorstand des Vereins
beschlossen werden.
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